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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich BWL - Personal und
Organisation, Note: 1,7, Freie Universität Berlin (Management), Veranstaltung:
Corporate Governance and Corporate Social Responsibilty in International
Comparison, Sprache: Deutsch, Abstract: Corporate Social Responsibility, oder
kurz CSR, ist heutzutage ein weitverbreiteter und in den Medien sowie in den
Berichten von Unternehmen häufig verwendeter Begriff. Man könnte meinen,
dass dieser Begriff fest etabliert ist und von allen Beteiligten
einheitlich verstanden und verwendet wird. Das Gegenteil ist jedoch der Fall.

Weder gibt es eine allumfassende Definition, noch verstehen unterschiedliche
Anspruchsgruppen, wie Mitarbeiter, Shareholder oder
Umweltschutzorganisationen dasselbe unter sozial verantwortlichem Verhalten
von Firmen, insbesondere wenn sie unterschiedlichen Nationalitäten angehören.
Betrachtet man das ganze auf einer internationalen Ebene fällt schnell auf, dass
CSR als eine amerikanische Erfindung angesehen werden kann (Bassen et al.
2005).
In Europa halten kommunizierte CSR-Aktivitäten bei den Unternehmen erst seit
den 1990er Jahren in größerem Umfang Einzug. Oft wird in der Literatur darauf
hingewiesen, dass der Staat hier viele Verantwortlichkeiten der Unternehmen
regelt (z. B. Kindermann 2008; Matten & Moon 2008). Aufgrund der evidenten
und theoriebegründeten Unterschiede möchte sich diese Arbeit mit einem
Vergleich der CSR-Ausgestaltung von Firmen aus den USA und Deutschland
beschäftigen. Die Kernfrage dieser Arbeit lautet:
Lassen sich die theoriebegründeten Unterschiede der CSR- Ausgestaltung
deutscher und amerikanischer Firmen tatsächlich in der Praxis wiederfinden?

Zur Beantwortung dieser Frage werden einerseits Studienergebnisse aus der CSR
Forschung herangezogen, und andererseits eine Analyse der CSR- Aktivitäten
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der oben genannten Dimensionen von General Motors und Volkswagen, als
jeweilige Repräsentanten eines landestypischen Industrieunternehmens, anhand
ihrer Internetauftritt
und von CSR-Berichte vollzogen.
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Editorial Review

Users Review

From reader reviews:

Eric Frances:

The book Corporate Social Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland:
Institutionelle Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition) give you a sense of
feeling enjoy for your spare time. You can utilize to make your capable much more increase. Book can for
being your best friend when you getting tension or having big problem with your subject. If you can make
reading a book Corporate Social Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland:
Institutionelle Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition) to be your habit,
you can get much more advantages, like add your capable, increase your knowledge about a number of or all
subjects. You could know everything if you like available and read a guide Corporate Social Responsibility:
Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland: Institutionelle Rahmenbedingungen für CSR-
Aktivitäten im Vergleich (German Edition). Kinds of book are several. It means that, science e-book or
encyclopedia or others. So , how do you think about this publication?

Julia Faulkner:

The publication with title Corporate Social Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und
Deutschland: Institutionelle Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition) has a
lot of information that you can learn it. You can get a lot of benefit after read this book. This specific book
exist new knowledge the information that exist in this e-book represented the condition of the world now.
That is important to yo7u to know how the improvement of the world. This particular book will bring you
with new era of the globalization. You can read the e-book in your smart phone, so you can read this
anywhere you want.

Gary Johnson:

People live in this new time of lifestyle always try to and must have the spare time or they will get large
amount of stress from both lifestyle and work. So , if we ask do people have time, we will say absolutely
indeed. People is human not a robot. Then we question again, what kind of activity have you got when the
spare time coming to a person of course your answer will unlimited right. Then ever try this one, reading
books. It can be your alternative inside spending your spare time, the book you have read will be Corporate
Social Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland: Institutionelle
Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition).



Jacqueline Lewis:

Do you have something that you prefer such as book? The publication lovers usually prefer to pick book like
comic, limited story and the biggest an example may be novel. Now, why not trying Corporate Social
Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland: Institutionelle
Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition) that give your pleasure preference
will be satisfied simply by reading this book. Reading behavior all over the world can be said as the way for
people to know world much better then how they react in the direction of the world. It can't be explained
constantly that reading practice only for the geeky individual but for all of you who wants to become success
person. So , for all of you who want to start looking at as your good habit, you may pick Corporate Social
Responsibility: Ein Ländervergleich zwischen den USA und Deutschland: Institutionelle
Rahmenbedingungen für CSR-Aktivitäten im Vergleich (German Edition) become your own personal starter.
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